АДМИНИСТРАЦИЯ
Искитимского района Новосибирской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е от 05.06.2014 № 1354


_________   № ________

г.Искитим

Об утверждении положения о конкурсе

на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения и положения о методике оценки конкурсных заявок и критериях определения победителя в конкурсе на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Законом Новосибирской области от 07.06.2007 № 112-ОЗ «Об организации транспортного обслуживания населения на территории Новосибирской области», Уставом Искитимского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о конкурсе на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения (Приложение № 1).

2. Утвердить Положение о методике оценки конкурсных заявок и критериях определения победителя в конкурсе на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения (Приложение № 2).

3. Принятое решение опубликовать в газете «Искитимская газета» и на сайте администрации: http://www.iskitim-r.ru.

4. Постановление вступает в силу после официального опубликования.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по экономическим вопросам Безденежного Б.В.

Глава района                                                                                                                О.В. Лагода
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению

администрации района

от 05 06 2014 № 1354
Положение

о конкурсе на право заключения договора об организации

пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения конкурса на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения (далее - Конкурс).

2. Организация Конкурса

2.1 Организатором Конкурса является администрация Искитимского района (далее администрация), осуществляющая организацию и проведение конкурса на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения в Искитимском районе.

2.1.1  Предметом Конкурса является право на заключение договора об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автобусами по муниципальному маршруту в Искитимском районе по одному или нескольким графикам движения транспортной единицы по маршруту с соблюдением требований, указанных в конкурсной документации и приложенном к ней договоре.

2.1.2  Решение о проведении конкурса принимается постановлением администрации района, с определением структурного подразделения администрации района  ответственного за разработку конкурсной документации.

2.2 Администрация Конкурса:

· осуществляет разработку конкурсной документации в соответствии с разделом 5 настоящего Положения;

· опубликовывает и размещает извещения и конкурсную документацию в средствах массовой информации в соответствии с порядком, предусмотренным в разделе 4 настоящего Положения;

· осуществляет сбор и регистрацию конкурсных заявок;

· организует работу конкурсной комиссии;

· осуществляет иные функции организационного характера, связанные с проведением Конкурса.

2.3 Конкурс является открытым. Плата за участие, предоставление конкурсной документации, ее размещение не взимается. Обеспечение заявок не устанавливается.

2.4 Конкурс может проводиться в следующих случаях:

1) открытие нового муниципального маршрута;

2) истечение срока действия договора на регулярные перевозки с перевозчиком, работающим на существующих муниципальных маршрутах. В этом случае Конкурс проводится не позднее 90 дней до истечения срока действия договора;

3) досрочное прекращение действия, в том числе, расторжение договора на регулярные перевозки с перевозчиком, работающим на существующих муниципальных маршрутах;

4) появление дополнительных мест на маршруте при изменении пассажиропотока, а также в результате изменения существующего муниципального маршрута (в том числе в результате изменения транспортной схемы и (или) пассажирской транспортной (маршрутной) сети).

Конкурс на право заключения договоров об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения объявляется не позднее 90 дней с момента наступления случаев, указанных выше, за исключением случая указанного в пункте «б».

2.5 Муниципальные маршруты выставляются на конкурс лотами. Один лот может включать: один выход, несколько выходов, один маршрут, несколько муниципальных маршрутов.

2.6 Претендентом на участие в Конкурсе может быть индивидуальный предприниматель либо юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы.

3. Состав конкурсной комиссии

3.1 Решение о создании комиссии принимается главой района, путем издания постановления администрации района и утверждения ее состава, в который включены представители:

· администрации - 3 человека;

· Совета депутатов Искитимского района (по согласованию) - 1 человек;

· Государственной инспекции безопасности дорожного движения (по согласованию) - 1 человек;

· государственной налоговой инспекции по Искитиму и Искитимскому району (по согласованию) - 1 человек.

Членами комиссии не могут быть физические лица, лично заинтересованные в результатах Конкурса (в т.ч. физические лица, подавшие заявки на участие в Конкурсе либо состоящие в штате организаций, подавших указанные заявки), либо физические лица, на которых способны оказывать влияние участники Конкурса (в т.ч. физические лица, являющиеся участниками (акционерами) организаций, членами их органов управления, кредиторами участников Конкурса).

3.2 Работу конкурсной комиссии возглавляет председатель комиссии, назначаемый Главой Искитимского района.

3.3 Основными функциями конкурсной комиссии являются:

· вскрытие конвертов с заявками на участие в Конкурсе и открытие доступа к поданным в форме электронных документов заявкам на участие в Конкурсе;

· рассмотрение, оценка и сопоставление заявок на участие в Конкурсе;

· ведение протокола рассмотрения заявок и оценки заявок на участие в Конкурсе;

· определение победителя Конкурса;

· принятие решения об отказе от проведения конкурса.

3.4 Секретарь комиссии осуществляет прием и регистрацию заявок; выдает расписки о принятии заявки по требованию претендента на участие в конкурсе; предоставляет любому заинтересованному лицу конкурсную документацию, ее разъяснения по форме и в порядке в соответствии с настоящим Порядком; направляет в редакцию газеты «Искитимская газета» извещение о проведении конкурса, изменения в извещение о проведении конкурса, решение об отказе от проведения конкурса, итоги проведения конкурса. Извещение о проведении конкурса, конкурсную документацию, а также иную информацию в электронной форме размещает на сайте в сети, осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Порядком.

3.5 С целью оказания информационного содействия, в ходе исполнения возложенных на комиссию функций, последняя вправе запрашивать                                      от ГИБДД УВД, органов лицензирования и сертификации транспортных услуг сведения о соблюдении соискателем Правил дорожного движения, лицензионных и сертификационных условий в течение года, предшествующего дате объявления Конкурса.

3.6 Конкурсная комиссия может создавать рабочие группы для проведения оценки (экспертизы) поданных конкурсных заявок, для проведения осмотра техники на соответствие требованиям внешнего и внутреннего состояния (надлежащее оборудование салона, посадочных мест, освещения, наличие информации для пассажиров и т.п.).

В случае необходимости конкурсная комиссия привлекает экспертов и специалистов для проведения оценки (экспертизы) поданных конкурсных заявок. Эксперты представляют в конкурсную комиссию свои экспертные заключения по вопросам, поставленным перед ними комиссией. Мнение эксперта, изложенное в экспертном заключении, носит рекомендательный характер и не является обязательным для комиссии. Экспертное заключение оформляется письменно и прикладывается к протоколу.

3.7 В установленном действующим законодательством порядке конкурсная комиссия вправе запрашивать и у иных организаций сведения, необходимые для проверки достоверности документов и информации, представленных соискателями.

3.8 Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более 50% от общего числа членов комиссии.

3.9 При равенстве баллов у соискателей открытого конкурса победитель определяется путем голосования, а именно большинством голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, подписываемым всеми присутствующими на заседании членами конкурсной комиссии. Член комиссии, не согласный с принятым решением, вправе изложить в письменной форме особое мнение, которое прилагается к протоколу.

4. Порядок объявления Конкурса и представления

конкурсной документации

4.1 Извещение о проведении Конкурса публикуется администрацией в официальном печатном издании и размещается на официальном сайте администрации не менее чем за 30 дней до дня вскрытия конвертов с заявками.

4.2 В извещении о проведении Конкурса указываются следующие сведения:

· наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты комиссии, номер контактного телефона секретаря комиссии;

· краткое описание лотов (выходов), на которые проводится Конкурс;

· тарифы на перевозку пассажиров и багажа по муниципальному маршруту, утвержденные администрацией Искитимского района;

· место, порядок, дата начала и окончания срока подачи конкурсных заявок;

· форма заявки на участие в Конкурсе;

· срок, место и порядок представления конкурсной документации; официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация;

· место, дата и время вскрытия конвертов с конкурсными заявками;

· место и дата рассмотрения конкурсных заявок их сопоставления и оценки, подведения итогов Конкурса;

· сведения о порядке проведения Конкурса;

· срок определения конкурсной комиссией победителя Конкурса;

· порядок ознакомления с результатами Конкурса;

· срок заключения с победителем Конкурса договора на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа по муниципальному маршруту.

4.3 Размещение конкурсной документации осуществляется на официальном сайте администрации, одновременно с размещением извещения о проведении Конкурса.

4.4 Со дня опубликования извещения о проведении Конкурса секретарь комиссии на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в том числе в форме электронного документа, в течение двух дней со дня получения соответствующего заявления, обязан представить такому лицу конкурсную документацию в порядке, указанном в извещении о проведении Конкурса.

4.5 Представление конкурсной документации до опубликования и размещения на официальном сайте администрации извещения о проведении Конкурса не допускается.

4.6 Изменение условий Конкурса допускается не позднее, чем за 10 дней до дня окончания подачи конкурсных заявок. Изменения опубликовываются и размещаются секретарем комиссии в порядке, установленном для опубликования и размещения извещения о проведении Конкурса, и направляются заказными письмами или в форме электронных документов либо вручаются под роспись всем соискателям, которым была представлена конкурсная документация.

4.7 Администрация, вправе отказаться от проведения Конкурса не позднее, чем за 5 дней до даты окончания срока подачи конкурсных заявок.

4.8 Извещение об отказе от проведения Конкурса опубликовывается в средствах массовой информации и размещается на официальном сайте администрации в течение двух дней со дня принятия решения об отказе.

4.9 В течение двух дней со дня принятия решения об отказе от проведения Конкурса организатором Конкурса вскрываются конверты с конкурсными заявками и всем соискателям, подавшим конкурсные заявки, направляются соответствующие уведомления.

5. Состав конкурсной документации

5.1 Конкурсная документация должна содержать:

· наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона секретаря комиссии;

· описание муниципального маршрута (лотов), на который проводится Конкурс (схема маршрута, график движения);

· условия перевозки пассажиров и багажа, включающие:

срок оказания услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа по муниципальному маршруту;

характеристику транспортного средства (категория, год выпуска, техническое состояние);

тарифы на перевозку пассажиров и багажа по муниципальному маршруту, утвержденные администрацией Искитимского района;

· форму конкурсной заявки, подлежащую заполнению соискателем на участие в конкурсе, перечень документов, прилагаемых к заявке;

· требования к соискателям;

· порядок, место, дату начала и окончания срока подачи конкурсных заявок;

· порядок и срок отзыва конкурсных заявок; порядок внесения изменений в такие заявки;

· формы, порядок, дату начала и окончания срока представления соискателем разъяснений конкурсной документации;

· место, порядок, дату и время вскрытия конвертов с конкурсными заявками;

· место, дату рассмотрения заявок и подведения итогов Конкурса;

· срок и порядок объявления результатов Конкурса;

· срок заключения договора.

5.2 К конкурсной документации должен быть приложен проект договора на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа автобусами по муниципальному маршруту.

5.3 Сведения, содержащиеся в конкурсной документации, должны соответствовать сведениям, указанным в извещении о проведении Конкурса.

6. Представление конкурсных заявок

6.1 Срок приема конкурсных заявок составляет 30 дней со дня опубликования извещения о проведении Конкурса. Прием конкурсных заявок прекращается за день до вскрытия конвертов с такими заявками.

6.2 К конкурсной заявке прилагаются:

· сведения и документы о соискателе, подавшем конкурсную заявку:

фирменное наименование, сведения об организационно-правовой форме, месте нахождения, почтовый адрес для юридических лиц;

руководитель (фамилия, имя, отчество, должность);

документ, подтверждающий полномочия руководителя на осуществление действий от имени участника размещения заказа (копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени участника размещения заказа без доверенности) (для юридических лиц);

фамилия, имя, отчество, паспортные данные, сведения о месте жительства (для индивидуальных предпринимателей);

· номер контактного телефона, факса, адрес электронной почты (при наличии);

· выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенная копия такой выписки (для юридических лиц); выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенная копия такой выписки (для индивидуальных предпринимателей), полученная не ранее чем за 1 месяц до дня размещения извещения о проведении открытого конкурса;

· документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени соискателя (в случае необходимости);

· копии учредительных и регистрационных документов, заверенные печатью организации (индивидуального предпринимателя) и подписью уполномоченного лица;

· копии лицензий, необходимых в соответствии с законодательством Российской Федерации для осуществления деятельности по перевозке пассажиров, заверенные печатью организации (индивидуального предпринимателя) и подписью уполномоченного лица;

· копии документов о работниках соискателя, которых планируется задействовать при оказании услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа по муниципальному маршруту (паспорт, трудовые книжки и трудовые договоры, медицинская справка и водительское удостоверение для водителей, удостоверение о профессиональной компетентности, переподготовке и повышении квалификации (при наличии) работников соискателя). Документы на водителей,  представляются в каждой заявке;

· копии документов на транспортные средства, которые будут использоваться при оказании услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа по муниципальному маршруту (паспорт транспортного средства, договор аренды или финансовой аренды (в случае необходимости), лицензионная карточка, свидетельство о регистрации, талон государственного технического осмотра);

· копии документов, подтверждающие возможность соискателя обеспечить техническое обслуживание, ремонт и хранение подвижного состава, предрейсовый и послерейсовый технический контроль, предрейсовый и послерейсовый медицинский контроль за состоянием здоровья водителей собственными силами или путем заключения договоров с соответствующими лицами и организациями;

· сведения (документы) о порядке обеспечения безопасности дорожного движения (копия плана мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения, копии документов, подтверждающих наличие должностного лица, отвечающего за обеспечение безопасности дорожного движения);

· документ из налогового органа, пенсионного фонда о наличии или отсутствии задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды на день подачи заявки;

· информация о тарифе на пассажирские перевозки.

6.3 Все листы заявки на участие в Конкурсе должны быть прошиты между собой и пронумерованы. Заявка на участие в Конкурсе должна содержать опись входящих в ее состав документов, заверена печатью участника размещения заказа (для юридических лиц) и подписана участником размещения заказа или лицом, уполномоченным участником размещения заказа на такие действия.

6.4 Конкурсная заявка принимается в запечатанном конверте с указанием наименования Конкурса, а в случае если Конкурс состоит из нескольких лотов с указанием наименования Конкурса и номера лота.

Если Конкурс состоит из нескольких лотов, заявка на участие в Конкурсе и документы в составе заявки на участие в Конкурсе оформляются отдельно в отношении каждого лота.

6.5 Если конверт не запечатан либо не содержатся сведения, предусмотренные пунктом 6.4 настоящего Положения, конверт не принимается и возвращается лицу, подавшему конверт. В случае получения такого конверта по почте, он возвращается по адресу отправителя, указанному на конверте.

6.6 Секретарь комиссии регистрирует поступившие на Конкурс конверты с заявками в журнале регистрации конкурсных заявок.

6.7 Администрация обязана обеспечить конфиденциальность сведений, содержащихся в заявках, до момента вскрытия конвертов конкурсной комиссией. Лица, осуществляющие хранение конвертов с заявками, не вправе допускать повреждения таких конвертов и заявок до момента их вскрытия.

6.8 Соискатель вправе подать не более одной заявки на каждый из лотов Конкурса.

В случае установления факта подачи одним соискателем двух и более заявок в отношении одного и того же лота, при условии, что поданные ранее таким соискателем заявки не отозваны, все заявки такого соискателя, поданные в отношении данного лота, не рассматриваются и возвращаются соискателю.

6.9 По требованию соискателя, подавшего конверт с конкурсной заявкой, секретарь комиссии выдает расписку в получении запечатанного и оформленного надлежащим образом конверта с заявкой, с указанием даты и времени его получения.

6.10 Конверт с конкурсной заявкой, полученный секретарем комиссии по истечении срока подачи конкурсных заявок, не вскрывается и в тот же день возвращается соискателю.

6.11 Соискатель вправе отозвать конкурсную заявку в любое время до вскрытия конвертов с конкурсными заявками. Соискатель, отозвавший конкурсную заявку, вправе до момента истечения срока подачи конкурсных заявок подать конкурсную заявку повторно.

6.12 В случае если по окончании срока подачи заявок на участие в Конкурсе не подана ни одна конкурсная заявка, Конкурс признается несостоявшимся.

6.13 В случае если по окончании срока подачи конкурсных заявок подана только одна заявка, Конкурс признается несостоявшимся, конверт с указанной заявкой вскрывается и указанная заявка рассматривается в порядке, установленном разделами 7-9 настоящего Положения.

В случае если указанная заявка соответствует требованиям и условиям, предусмотренным конкурсной документацией, конкурсная комиссия может принять решение о заключении договора с соискателем на объявленных условиях. Проект договора на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа автобусами по муниципальному маршруту направляется соискателю, подавшему единственную заявку, в течение 3 дней со дня рассмотрения конкурсной заявки.

В случае уклонения соискателя, подавшего единственную конкурсную заявку, от заключения указанного договора, Конкурс на соответствующий маршрут (лот, вакантное место) проводится повторно. При этом соискатель, уклонившийся от подписания договора, к участию в повторном Конкурсе не допускается.

6.14 Соискатель несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей конкурсной заявки. Администрация не несет обязательств по возмещению указанных расходов независимо от характера проведения и результатов Конкурса.

6.15 Подача конкурсной заявки является подтверждением согласия соискателя участвовать в Конкурсе в порядке и на условиях, установленных настоящим Положением.

7. Порядок вскрытия конвертов с конкурсными заявками

7.1 Конверты с конкурсными заявками вскрываются в указанные в извещении о проведении Конкурса день, время и месте. Соискатели и их представители вправе присутствовать при вскрытии конвертов с конкурсными заявками. Вскрытие указанных конвертов осуществляется в один день.

7.2 Непосредственно перед вскрытием конвертов с конкурсными заявками, но не раньше времени, указанного в извещении о проведении Конкурса и в конкурсной документации, конкурсная комиссия обязана объявить присутствующим при вскрытии конвертов соискателям Конкурса о возможности изменить или отозвать поданные заявки до вскрытия конвертов с конкурсными заявками.

7.3 При вскрытии конвертов с конкурсными заявками объявляются и заносятся в протокол вскрытия конвертов наименование (для юридического лица), фамилия, имя, отчество (для индивидуального предпринимателя) и почтовый адрес каждого соискателя, а также перечень представленных документов.

7.4 При вскрытии конвертов с конкурсными заявками конкурсная комиссия вправе потребовать от соискателей представления разъяснений содержания представленных ими документов и конкурсной заявки. При этом не допускается изменение конкурсной заявки и конкурсная комиссия не вправе предъявлять к соискателям требования не указанные в конкурсной документации. Представленные разъяснения вносятся в протокол вскрытия конвертов с конкурсными заявками.

7.5 Протокол вскрытия конвертов с конкурсными заявками ведется секретарем комиссии и подписывается всеми присутствующими членами конкурсной комиссии непосредственно после вскрытия конвертов с заявками.

7.6 В течении 3 рабочих дней со дня подписания протокола вскрытия конвертов, этот протокол размещается на официальном сайте администрации.

8. Требования к участникам Конкурса и условия допуска к участию в Конкурсе

8.1 При проведении Конкурса устанавливаются следующие обязательные требования к участникам Конкурса:

· соответствие соискателя требованиям, предъявляемым законодательством Российской Федерации к перевозчикам пассажиров и багажа автомобильным транспортом, в том числе наличие лицензии на перевозку пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок более 8 человек, и выполнение лицензионных требований;

· наличие у соискателя транспортных средств на праве собственности, аренды, финансовой аренды;

· непроведение ликвидации соискателя (юридического лица), не проведение в отношении участника Конкурса (юридического лица, индивидуального предпринимателя) процедуры банкротства;

· неприостановление деятельности соискателя на день рассмотрения конкурсной заявки;

· отсутствие у соискателя неоднократных (два и более) нарушений, повлекших за собой приостановление либо аннулирование действия лицензии на перевозку пассажиров в течение 3-х лет до даты проведения Конкурса;

· отсутствие у соискателя случаев расторжения договора об организации пассажирских перевозок за виновные действия перевозчика в течение 1 года до даты проведения Конкурса.

8.2 При проведении Конкурса на несколько лотов, количество заявок на участие в Конкурсе у одного соискателя должно соответствовать количеству транспортных средств, имеющихся в наличии у соискателя на праве собственности, аренды, финансовой аренды.

8.3 При рассмотрении конкурсных заявок соискатель не допускается конкурсной комиссией к участию в Конкурсе в случае:

· непредоставления определенных разделом 6 настоящего Положения документов либо наличия в таких документах недостоверных сведений;

· несоответствия соискателя требованиям, установленным п. 8.1, 8.2 настоящего Положения;

· несоответствия конкурсной заявки требованиям конкурсной документации.

8.4 Для проверки соответствия соискателей установленным требованиям и условиям допуска к участию в Конкурсе, а также для предварительной оценки поданных конкурсных заявок, конкурсная комиссия может создать рабочую группу с привлечением специалистов (экспертов) в соответствующих сферах.

8.5 Администрация, предоставляет конкурсной комиссии имеющиеся данные о жалобах населения на качество транспортного обслуживания, осуществляемого соискателями, о нарушениях соискателями действующего законодательства в сфере пассажирских перевозок, а также условий договоров на оказание услуг по регулярным перевозкам по муниципальным маршрутам, которые вместе с другими материалами передаются рабочей группе, в случае создания таковой.

8.6 Рабочая группа по результатам рассмотрения конкурсных заявок и других представленных материалов представляет конкурсной комиссии мотивированное заключение, в котором должны содержаться рекомендации о допуске соискателей к участию в Конкурсе и о предварительной оценке конкурсных заявок.

Срок рассмотрения конкурсных заявок рабочей группой не может превышать 25 дней со дня вскрытия конвертов с конкурсными заявками. Общий срок рассмотрения конкурсных заявок, в том числе срок рассмотрения рабочей группой, не может превышать 30 дней со дня вскрытия конвертов.

8.7 На основании результатов рассмотрения конкурсных заявок, с учетом рекомендаций рабочей группы конкурсной комиссией принимается решение о допуске соискателя к участию в Конкурсе и признании его участником Конкурса либо об отказе в допуске к участию в Конкурсе. Данное решение принимается на заседании конкурсной комиссии и оформляется протоколом рассмотрения конкурсных заявок, который подписывается всеми присутствующими на заседании членами конкурсной комиссии в день окончания рассмотрения конкурсных заявок.

Протокол должен содержать сведения о соискателях Конкурса, подавших конкурсные заявки, решение о допуске соискателей к участию в Конкурсе и о признании их участниками Конкурса или об отказе в допуске к участию в Конкурсе с обоснованием такого решения.

8.8 Соискатели, признанные участниками Конкурса, и соискатели, не допущенные к участию в Конкурсе, должны быть уведомлены о принятых конкурсной комиссией решениях не позднее дня, следующего за днем подписания протокола о рассмотрении конкурсных заявок.

9. Процедура рассмотрения заявок и подведения итогов конкурса

9.1 Рассмотрения заявок проводится в день, час и месте, указанные в извещении о проведении Конкурса и конкурсной документации.

9.2 Конкурсная комиссия с учетом рекомендаций рабочей группы осуществляет оценку и сопоставление конкурсных заявок, поданных соискателями, допущенными к участию в Конкурсе.

9.3 Основными критериями, по которым определяется победитель Конкурса, являются:

· техническое состояние автобусов (надлежащее состояние салона, посадочных мест, наличие освещения, информация о перевозчике, надлежащее внешнее состояние автомобиля);

· год выпуска автобусов;

· оценка соблюдения условий безопасности движения;

· оценка соблюдения условий лицензирования;

· профессиональный опыт работы и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа;

· наличие системы (службы) предрейсовых (послерейсовых) медицинских осмотров водителей и технических осмотров транспортных средств;

· наличие системы (службы) контроля технического состояния транспортных средств перед выездом на линию и при возвращении к месту стоянки;

· наличие службы технического обслуживания и ремонта подвижного состава;

· размер заработной платы.

9.4 Оценка и сопоставление конкурсных заявок участников Конкурса производится на основании балльной шкалы. По каждому из критериев конкурсная комиссия выставляет от 0 до 10 баллов.

9.5 На основании результатов оценки и сопоставления конкурсных заявок конкурсной комиссией каждой заявке, относительно других по мере уменьшения степени выгодности содержащихся в них условий и уменьшения баллов, присваивается порядковый номер.

Конкурсной заявке, в которой содержатся лучшие условия и набравшей наибольшее количество баллов, присваивается первый номер.

9.6 Победителем Конкурса признается участник Конкурса, заявке которого присвоен первый номер.

9.7 Решение конкурсной комиссии по результатам Конкурса оформляется протоколом оценки и сопоставления конкурсных заявок, в котором указываются следующие сведения:

· место, дата и время оценки и сопоставления заявок;

· участники Конкурса, конкурсные заявки которых были рассмотрены;

· условия перевозки пассажиров и багажа, предложенные в заявках;

· критерии оценки конкурсных заявок;

· принятые на основании результатов оценки и сопоставления конкурсных заявок решения о присвоении заявкам порядковых номеров;

· наименования (для юридических лиц), фамилии, имена, отчества (для индивидуальных предпринимателей) участников Конкурса, конкурсным заявкам которых присвоен первый и второй номера.

Протокол оценки и сопоставления конкурсных заявок, подписывается всеми присутствующими членами комиссии.

9.8 Результаты Конкурса размещаются на официальном сайте администрации и опубликовываются в официальном печатном издании соответственно в течение двух и десяти дней после дня подписания указанного протокола.

9.9 Победителем Конкурса не может быть признан участник:

· автотранспортные средства которого не соответствуют требованиям завода-изготовителя по конструкции и техническому состоянию;

· автотранспортные средства, которого не прошли в установленном порядке государственный технический осмотр;

· автотранспортные средства, которого имеют левостороннее расположение дверей для посадки и высадки пассажиров и правостороннее расположение руля;

· водители, которого не имеют действующей медицинской комиссии на момент проведения Конкурса;

· у которого отсутствует система обеспечения медицинского освидетельствования водителей, а также технического освидетельствования, ремонта и проверки транспортных средств перед выходом на линию;

· автотранспортное средство, которого было признано победителем в ранее объявленных конкурсах на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения;

· автотранспортное средство, которого не представлено на комиссионный осмотр.

10. Процедура заключения с победителем Конкурса договора на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа автобусами по муниципальному маршруту

10.1 Секретарь комиссии в течение трех дней со дня подписания конкурсной комиссией протокола оценки и сопоставления конкурсных заявок направляет победителю Конкурса один экземпляр протокола и проект договора об организации пассажирских перевозок по маршруту регулярного сообщения. Проект данного договора составляется путем включения в проект договора, прилагаемый к конкурсной документации, условий перевозки пассажиров, предложенных победителем Конкурса в конкурсной заявке.

10.2 Договор об организации пассажирских перевозок по маршруту регулярного сообщения должен быть заключен в срок, указанный в конкурсной документации.

10.3 В случае если победитель Конкурса в срок, предусмотренный конкурсной документацией, не представил заказчику перевозок подписанный договор об организации пассажирских перевозок по маршруту регулярного сообщения, победитель Конкурса признается уклонившимся от заключения указанного договора.

10.4 В случае если победитель Конкурса признан уклонившимся от заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршруту регулярного сообщения, заказчик перевозок вправе заключить договор с участником Конкурса, заявке которого присвоен второй номер.

10.5 В случае если участник Конкурса, заявке которого присвоен второй номер, в течение 5 дней со дня направления ему проекта договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения не представит заказчику перевозок подписанный договор, данный участник Конкурса,  признается уклонившимся от заключения указанного договора и Конкурс проводится повторно. При этом победитель Конкурса и участник Конкурса, заявке которого присвоен второй номер, уклонившиеся от заключения соответствующего договора, к участию в повторном Конкурсе не допускаются.

10.6 При признании конкурса несостоявшимся – до момента заключения нового договора об организации пассажирских перевозок по результатам проведения повторного конкурса - заключается договор на условиях временной работы на маршрутах регулярного сообщения на срок до 1 года.

10.7 Договор об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения заключается в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. При подписании данного договора по взаимному согласию сторон в него могут быть внесены дополнительные условия, не изменяющие условия Конкурса.

11. Заключительные положения

11.1 Отношения, возникшие между организатором Конкурса, конкурсной комиссией и соискателями (участниками Конкурса) в процессе проведения Конкурса, регулируются действующим законодательством Российской Федерации, Новосибирской области и нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления Искитимского района.

11.2 Решения, принятые конкурсной комиссией при проведении Конкурса, могут быть обжалованы в соответствии с действующим законодательством РФ.

11.3 Лица, виновные в нарушении настоящего Положения, несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством РФ.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению

администрации района

от 05 06 2014 № 1354
Положение
о методике оценки конкурсных заявок и критериях определения победителя 
в конкурсе на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет методику оценки конкурсных заявок и определения победителя в конкурсе на право заключения договора об организации пассажирских перевозок по маршрутам регулярного сообщения (далее - Конкурс).

1.2. Оценка конкурсных заявок и определение победителя Конкурса должны осуществляться конкурсной комиссией на основе принципа объективности и беспристрастности.

2. Методика оценки конкурсных заявок и определения

победителя в Конкурсе в соответствии с основными критериями

2.1 Оценка внешнего состояния автобусов:

· чистота салона - 2 балла;

· целостность полового покрытия - 2 балла;

· целостность обивки сидений (чехлов) - 2 балла;

· надежность креплений сидений - 2 балла;

· наличие в салоне необходимой информации для пассажиров - 2 балла.

2.2 Год выпуска автобусов (на момент проведения конкурса):

· до 1 года - 10 баллов;

· от 1 до 3 лет - 8 баллов;

· от 3 до 6 лет - 3 балла;

· свыше 6 лет - 0 баллов.

2.3 Оценка соблюдения условий безопасности движения (по данным УГИБДД ГУВД НСО за 12 месяцев, предшествующих дате объявления Конкурса):

· отсутствие нарушений - 10 баллов;

· незначительные нарушения - 5 баллов;

· нарушения, повлекшие материальный ущерб по вине участника Конкурса (его водителей), - 0 баллов;

· нарушения, повлекшие за собой нанесения вреда жизни и здоровью по вине участника Конкурса (его водителей), - минус 5 баллов.

Участник Конкурса, который к моменту объявления Конкурса не осуществлял деятельность по перевозке пассажиров и багажа и, соответственно, не имеет нарушений, получает 0 баллов.

2.4 Оценка соблюдения условий лицензирования (по данным СибУГАДН за 12 месяцев, предшествующих дате объявления Конкурса):

· отсутствие нарушений - 10 баллов;

· незначительные нарушения - 5 баллов;

· грубые или систематические нарушения - минус 5 баллов.

Участник Конкурса, который к моменту объявления Конкурса не осуществлял деятельность по перевозке пассажиров и багажа и, соответственно, не имеет нарушений, получает 0 баллов.

2.5 Профессиональный опыт и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа:

· профессиональный опыт и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа более 5-ти лет - 10 баллов;

· профессиональный опыт и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа от 3-х до 5-ти лет - 8 баллов;

· профессиональный опыт и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа от 1 года до 3-х лет - 5 баллов;

· профессиональный опыт и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа менее 1 года - 3 балла;

· отсутствие профессионального опыта и стаж водителя в качестве перевозчика пассажиров и багажа - 0 баллов.

2.6 Наличие системы (службы) медицинского осмотра водителей:

· наличие собственной службы (соответствующих работников) медицинского осмотра водителей, отвечающей требованиям действующего законодательства, либо наличие договора на медицинское обслуживание с организацией, имеющей сертификат (лицензию) на соответствующие услуги, - 10 баллов;

· отсутствие собственной службы медицинского осмотра водителей, отвечающей требованиям действующего законодательства, либо договора на медицинское обслуживание с организацией, имеющей сертификат (лицензию) на соответствующие услуги, - снятие с Конкурса.

2.7 Наличие системы (службы) контроля технического состояния транспортных средств перед выездом на линию и при возвращении к месту стоянки:

· наличие собственной службы контроля технического состояния автотранспортных средств (соответствующих работников) либо наличие договора на оказание услуг контроля технического состояния с организацией, выполняющей соответствующие услуги, - 10 баллов;

· отсутствие собственной службы контроля технического состояния автотранспортных средств (соответствующих работников) или договора на техническое обслуживание с организацией, выполняющей соответствующие работы и оказывающей соответствующие услуги, - снятие с Конкурса.

2.8 Наличие сертифицированной службы технического обслуживания и ремонта подвижного состава:

· наличие собственной сертифицированной службы технического обслуживания и ремонта подвижного состава либо договора со сторонней организацией - 10 баллов;

· отсутствие собственной сертифицированной службы технического обслуживания и ремонта подвижного состава либо договора со сторонней организацией - снятие с Конкурса.

2.9 Соответствие размера заработной платы к установленному 3-х сторонним соглашением от 19.09.2012 № 10 «О минимальной заработной плате в Новосибирской области»:

· более 100 % от установленной з/п -10 баллов;

· более 50 % от установленной з/п -8 баллов;

· более 30 % от установленной з/п -5 баллов;

· соответствие установленной з/п -3 балла;

· меньше установленной з/п -0 баллов.
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